Stellenangebot + BLUTSPENDE SRK
ZURICH

Stv. Bereichsleiter*in Blutausgabe

Die Stiftung Zircher Blutspendedienst SRK ist eine gemeinntitzige Organisation und mit rund 215 Mitarbeitenden eine der grossten
Blutspendedienste der Schweiz. Wir stellen die Versorgung aller Spitdler mit lebenswichtigen Blutprodukten im Grossraum Ziirich und
angrenzenden Gebieten sicher. Als fiihrendes Kompetenzzentrum in der Transfusionsmedizin mit eigenem Forschungslabor bieten wir ein
umfassendes Leistungsangebot im Bereich der Mikrobiologie, Serologie, Immunhamatologie und der Molekulardiagnostik an und investieren
stetig in die hochwertige Infrastruktur.

Zur Erganzung unseres Teams in der Blutausgabe suchen wir fir unseren Hauptsitz in Schlieren per 01. Marz 2025 eine*n
Stv. Bereichsleiter*in Blutausgabe.

80-100% @ 8952 DLZ Schlieren Ritistrasse

lhre Hauptaufgaben

- Stellvertretung der Bereichsleitung Ausgabe (15-kopfigen Team)

- Mit verantwortlich fir die sachgerechte Lagerung, Aufbereitung und den Vertrieb unserer Blutprodukte (Erythozyten-,
Thrombozytenkonzentrate und Plasmen)

- Sie bedienen die Bestellanforderungen der Spitdler und Praxen und arbeiten dabei nach arzneimittelrechtlichen Grundsatzen und
internen Arbeitsanweisungen (SOP)

- Abteilungsibergreifende Zusammenarbeit mit Medizinischem Dienst, Laboren und Produktion

- Am Telefon beraten Sie unsere Kunden genauso kompetent wie im personlichen Kontakt

- Kontrolle und Uberwachung der verwendeten Geréte, Materialien und Kiihlanlagen

- Erstellung und Aktualisierung von Dokumenten, Richtlinien und Arbeitsvorschriften

Sie bringen folgende Voraussetzungen mit:

- Eine Ausbildung im medizinischen Bereich als MPA, BMA, Pharma-Assistentin oder ahnliches
- Mehrere Jahre Berufserfahrung im Gesundheitswesen inkl. Fihrungserfahrung

Eine hohe Flexibilitat und Bereitschaft bei der Einteilung der Arbeitstage im Dienstplan (ohne Nacht- und Wochenenddienst)
- Genauigkeit bei der Ausfiihrung Ihrer Tatigkeiten und der Dokumentation im eingesetzten EDV-System

Wir bieten

- Vielseitige und facettenreiche Aufgaben

- Herzliche Atmosphére und ein kollegiales Miteinander

- Fundierte Einarbeitung

- Entwicklungsmaglichkeiten

- Fortschrittliche Anstellungsbedingungen nach kantonalen Richtlinien
- 6 Wochen Ferien / Jahr

- Gute Anbindung an den offentlichen Verkehr

Wir freuen uns auf lhre Online-Bewerbung iiber unser Bewerbungstool.

Wir beriicksichtigen ausschliesslich Direktbewerbungen.

Fir Fragen steht Ihnen Eldina Kovac, Bereichsleitung Ausgabe, unter 058 272 51 22, gerne zur Verfligung.



