
Stellenangebot

Spezialist/in für die Laborleitung FAMH mit Schwerpunkt Mikrobiologie

Die  Stiftung  Zürcher  Blutspendedienst  SRK ist  eine  gemeinnützige  Organisation  und  mit  rund  215  Mitarbeitenden  eine  der  grössten
Blutspendedienste der Schweiz. Wir stellen die Versorgung aller Spitäler mit lebenswichtigen Blutprodukten im Grossraum Zürich und
angrenzenden Gebieten sicher. Als führendes Kompetenzzentrum in der Transfusionsmedizin mit eigenem Forschungslabor bieten wir ein
umfassendes Leistungsangebot im Bereich der Mikrobiologie, Serologie, Immunhämatologie und der Molekulardiagnostik an und investieren
stetig in die hochwertige Infrastruktur. 

Im Zuge der Nachfolgeplanung suchen wir per anfangs 2025 für den Standort Schlieren bei Zürich eine(n)

Spezialist/in für die Laborleitung FAMH mit Schwerpunkt Mikrobiologie.

     80-100%      8952 DLZ Schlieren Rütistrasse  

Ihre Hauptaufgaben

-   Personelle Führung eines qualifizierten Teams (13 Mitarbeitende)

-   Mitgestaltung beim Ausbau der Labordienstleistungen und Testmethoden 

-   Sicherstellen der gesetzlich konformen Testung der Blutproben mittels automatisiertem Antigen/Antikörper-Nachweis (CMIA) und
automatisierten PCR-Methoden

-   Verantwortlich fürs immunhämatologische Screening

-   Aktive Teilnahme an Fortbildungsveranstaltungen und Kongressen

-   Betreuung von wissenschaftlichen Arbeiten (Studenten, Assistenten)

-   Mitgliedschaft in Arbeits- und Expertengruppen der Blutspende Schweiz

Sie bringen folgende Voraussetzungen mit

-   abgeschlossenes Hochschulstudium (Biologie, Medizin) sowie abgeschlossene Spezialausbildung in Labormedizin (FAMH Mikrobiologie
inkl. DNS/RNS)

-   mehrjährige Führungs- und Berufserfahrung im Bereich Laboranalytik

-   Hohes Qualitäts- und Verantwortungsbewusstsein, verbunden mit einer selbstständigen und exakten Arbeitsweise sowie
Teamorientierung

-   Ausgeprägte Dienstleistungsorientierung

Wir bieten 

-   Spannendes und abwechslungsreiches Arbeitsumfeld in einem akkreditierten Labor mit modernsten Technologien und einem hohen
Automatisierungsgrad

-   Motiviertes Laborteam, gemeinsam für das Wohl der Patienten im Einsatz

-   Fortschrittliche Anstellungsbedingungen nach kantonalen Richtlinien

-   42h / Woche (100%) und 6 Wochen Ferien

-   Möglichkeit für wissenschaftliche Projekte und Mitarbeit bei der Weitentwicklung der Diagnostik

-   Stetige Weiterbildung

Möchten Sie jeden Tag mit Freude einer spannenden, sinnstiftenden und verantwortungsvollen Tätigkeit nachgehen? Dann
freuen wir uns auf Ihre Bewerbung.

Für weitere Auskünfte steht Ihnen Corinne Fontana, Bereichsleiterin HR, 058 272 52 52 gerne zur Verfügung.


