
Stellenangebot

Mitarbeiter*in Herstellung / Blutprodukteverwaltung

Die  Stiftung  Zürcher  Blutspendedienst  SRK ist  eine  gemeinnützige  Organisation  und  mit  rund  215  Mitarbeitenden  eine  der  grössten
Blutspendedienste der Schweiz. Wir stellen die Versorgung aller Spitäler mit lebenswichtigen Blutprodukten im Grossraum Zürich und
angrenzenden Gebieten sicher. Als führendes Kompetenzzentrum in der Transfusionsmedizin mit eigenem Forschungslabor bieten wir ein
umfassendes Leistungsangebot im Bereich der Mikrobiologie, Serologie, Immunhämatologie und der Molekulardiagnostik an und investieren
stetig in die hochwertige Infrastruktur. 

Zur Ergänzung unseres Blutverarbeitungs-Team im Dienstleistungszentrum in Schlieren suchen wir per 01. März 2025 oder nach
Vereinbarung eine*n

Mitarbeiter*in Herstellung / Blutprodukteverwaltung.

     60-70%      8952 DLZ Schlieren Rütistrasse  

Ihre Hauptaufgaben

-   Verarbeitung der Blutprodukten streng nach Standard Operating Procedures (SOP's)

-   Verwaltung des Materiallagers

-   Maschinelle Auftrennung der Vollblutspenden in die einzelnen Komponenten

-   Pathogeninaktivierung von Thrombozytenkonzentraten und Plasma

-   Etikettieren und Einfrieren von Plasma

-   Elektronische Dokumentation der Verarbeitungsschritte

Ihre Arbeitszeiten

-   Im Zeitraum vom Montag bis Freitag zwischen 6 und 22 Uhr, in Schichtarbeit (6:00 bis 13:00 oder 15:00 bis 22:00)

-   Sporadische Einsätze an Samstagen (nur über Sommer- und Winterferienzeiten)

Sie bringen folgende Voraussetzungen mit

-   Gutes technisches Verständnis, Erfahrung mit Geräten und Maschinen, manuelle Geschicklichkeit

-   Körperliche Belastbarkeit, gute Gesundheit und sehr gute mündliche sowie schriftliche Deutschkenntnisse

-   Zeitliche Flexibilität und Selbständigkeit betreffend der Einsatzplanung

-   Fokussierte, speditive Arbeitsweise sowie eine hohe Sozial- und Fachkompetenz

-   Sicherer Umgang mit IT-Tools

-   Erfahrung mit Geräte Qualifizierungen von Vorteil, jedoch keine Voraussetzung

Wir bieten

-   Fundierte Einarbeitung

-   Anspruchsvolle Aufgaben in einem motivierten Team

-   Fortschrittliche Anstellungsbedingungen nach kantonalen Richtlinien

-   6 Wochen Ferien/Jahr

-   Gute Anbindung an den öffentlichen Verkehr

Wir freuen uns auf Ihre Online-Bewerbung über unser Bewerbungstool.

Für Fragen steht Ihnen Katerina Wartenweiler, Bereichsleiterin Produktion, 058 272 51 40 zur Verfügung.

Wir berücksichtigen ausschliesslich Direktbewerbungen.


